
Das könnten Deine Aufgaben sein:
Gemeinsame Entwicklung strategischer 
Konzepte im Projektteam
Organisation und Nachbereitung von 
Veranstaltungen mit Industrie- und 
Forschungspartnern
Mitarbeit an wissenschaftlichen 
Publikationen und internationalen 
Projekten
Kreative Aufgaben mit PowerPoint und 
KI-Tools

Studentische Hilfskraft (m/w/d) 
Organisational Resilience

mind. 8 Stunden / Woche

Das solltest Du mitbringen:
Du möchtest theoretisches Wissen aus 
Deinem Studium in die Praxis übertragen 
und an aktuellen Projekten aus Industrie und 
Forschung mitarbeiten
Du suchst nach Herausforderungen, willst 
Dich kontinuierlich weiterentwickeln und 
Verantwortung übernehmen 
Du verfügst über sehr gute Deutsch- und
Englischkenntnisse in Wort und Schrift, 
Du studierst (Wirtschafts-)Ingenieurwesen, 
BWL, Maschinenbau, oder ähnliches

Das kannst Du erwarten:
Praktische Einblicke in die Unternehmensberatung und das Forschungsgeschäft durch intensive 
Zusammenarbeit mit renommierten Unternehmen und Forschungsinstituten
Interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben in einem jungen, qualifizierten und 
dynamischen Team 
Viel Raum für Kreativität und eine individuelle Betreuung für Deine persönliche Weiterentwicklung 
Flexible Zeiteinteilung, Remote Work Angebote und eigenständiges Arbeiten
Ein modernes, kollegiales und digitales Arbeitsumfeld mit viel Spaß und Netzwerkmöglichkeiten

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! Bewirb Dich jetzt und sende Deine vollständigen Unterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse/Notenspiegel) an:

John von Stamm· Business Transformation
Tel.: +49 241 47705-304 · E-Mail: John.vonStamm@fir.rwth-aachen.de
FIR e. V. an der RWTH Aachen · Campus-Boulevard 55 · 52074 Aachen

Vor dem Hintergrund massiver wirtschaftlicher Disruptionen wird zunehmend nach resilienten
Unternehmen, Lieferketten und Wertschöpfungssystemen verlangt. Dennoch wird auf die
konkrete Ausgestaltung dieser Resilienz kaum eingegangen. Am FIR an der RWTH Aachen
entwickeln wir daher Strategien, die Unternehmen zu nachhaltiger Wettbewerbsfähigkeit
verhelfen und ihre Widerstandsfähigkeit erhöhen. Dabei analysieren wir Marktanforderungen
und brechen das Konzept der Resilienz in einzelne organisationale Fähigkeiten herunter, die
wir anschließend gemeinsam mit Unternehmen ausbilden.
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